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Acompanhamento:

B Sccio 10 - Exibiso do Pedido de

Aprovagao do Concurso

e Quadro
e Anexo's
e Identificacdo

Justificativa do Pleito:
O art. 189 ¢ 193 da CLT assim definem as atividades insalubres:

* Consideram-se atividades ou operagdes insalubres aquelas que, por sua natureza, condigdes ou métodos de
trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos a satide, acima dos limites de tolerdncia fixados em
razdo da natureza e da intensidade do agente e do tempo de €Xposi¢do aos seus efeitos;

* Consideram-se atividades ou operagdes perigosas, na forma da regulamentacéo aprovada pelo Ministério
do Trabalho, aquelas que, por sua natureza ou métodos de trabalho, impliquem o contato permanente com
inflamaveis ou explosivos em condigdes de risco acentuado.

Essas atividades sdo regulamentadas pelas Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho, do Ministério do
Trabalho, no caso especifico, a NR 32 e sdo atribuidas aos funcionarios do Hospital através de avaliagio
efetuada individualmente pelo Servigo de Seguranga e Medicina do Trabalho, apos a admissdo do
funcionario no Hospital, quando é verificado, “in locu”, pelos Técnicos de Seguranga do Trabalho, as
condig¢es do local a que o funcionario esta exposto e o grau de risco, para efeito, inclusive de atribuigdo do
percentual de insalubridade ou periculosidade, dependendo das atividades desempenhadas. Portanto,
anexamos estimativa das despesas com insalubridade e/ou periculosidade com base em uma média de 20%
para os meses de marco a dezembro/2020, considerando que a analise individual do percentual correto serd
verificado pelo Servigo de Seguranga e Medicina do Trabalho somente ap6s a admissdo do funcionario.

Enviadoe ao Setorial de RH

u Se¢do 20 - Manités_-tacﬁo do Setorial de RH

e Manifestacio
e Anexos
o Identificacio

Manifestacdo favordvel as reposi¢des e a estimativa das despesas com insalubridade e/ou periculosidade.

Enviado para Analise Financeira

= Seg¢ao 30 - Manifestagdo do Setorial de Financas

e Manifestacio
e Anexos
» Identificagio

Em atenc¢io ao expediente formulado, e conforme anexo I e II, informamos que este Hospital conta com
recursos para atender as despesas com pessoal € encargos:

- a dotagao or¢amentaria da fonte tesouro comporta a despesa solicitada;

- 0 valor referente ao Prémio Incentivo devera ser pago com recursos federais vinculados aos atendimentos
SUS, prestados pelo HC;

- 0 valor referente ao Prémio de Produtividade Médica, deverd ser liberado pela Secretaria Estadual da
Satude Sao Paulo-SES.




|En viado para manifesta¢io do Responsavel Imediato

= Secio 35 - Manifestagdo do Responsdvel Imediato

o Manifestacio
o Anexos
o Identificagdo

A Superintendéncia estd extremamente preocupada com a situagdo critica que vem passando o Hospital,
uma instituicdo publica, altamente especializada, referéncia tercidria no SUS, pela falta de reposi¢do das
vagas das fungdes, especialmente aquelas destinadas s atividades fins, decorrentes de demissdo,
aposentadoria, ¢bitos e dispensa por justa causa.
Esta situagdo tem sido exaustivamente exposta as autoridades competentes da Secretaria de Estado da
Saude, por meio de oficios enviados nos wltimos anos e consta dos documentos que estao sendo anexados ao
referido Sistema.
Como consequéncia, ndo temos tido alternativa a ndo ser dar inicio ao processo de fechamento gradativo de
leitos e programas, com prejuizo manifesto @ populagdo de Ribeirdo Preto, Franca, Araraquara e Barretos e
respectivas regides, que tem o Hospital das Clinicas como Gnica referéncia publica na atengao terciaria a
Saude.
Portanto, solicitamos especial atengio no sentido de viabilizar, com a maior brevidade possivel, a
autorizagdo para reposigdo das vagas ora solicitadas. Os dados relativos ao célculo do adicional de
insalubridade a ser pago aos funcionarios j foram inseridos e justificados pelo RH, na forma de estimativa,
uma vez que o custo real da despesa somente sera conhecido, apds a admissio dos funciondrios, a analise e
o enquadramento a ser efetuado pelo Servigo de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho. Néo obstante,
reafirmamos, a urgéncia da necessidade de obtengdo das reposigoes.

Enviado para manifestag¢do do Secretdario da Pasta

ﬂ Secdo 40 - Manifestacio do Secretario da Pasta
¢ Manifestacdo
s Anexos

e Identificagdo

Exposiciao de Motivos:
necessidade urgente de reposicdo

Enviado para analise da CRHE

B Secio 50 - Andlise do CRHE

o Manifestacio
e Anexos

o Identificacdo

Reserva || Cod. Classe || ~ Classe [Qtd.Solicitada/|Qtd.CRHE [A¢des|

Manifestacio:
1) Justificativa consistente.Necessidade critica de pessoal. Urgéncia no atendimento. Destacamos da
manifestagio do Gabinete da Autarquia: "Como consequéncia, ndo temos tido alternativa a ndo ser dar
inicio ao processo de fechamento gradativo de leitos e programas, com prejuizo manifesto a populagdo de
Ribeirdo Preto, Franca, Araraquara e Barretos e respectivas regides, que tem o Hospital das Clinicas como
Unica referéncia publica na atengdo terciaria a Saude".




2) Na "Secdo 20 - Manifestagdo do Setorial de RH", foi copiado 0 mesmo texto genérico nos campos
relativos a todos os cargos. Como o anexo da Segdo 10 esta completo e consistente, relevaremos o fato na
presente andlise. No entanto, destacamos que o esperado é que cada campo seja preenchido com as
justificativas especificas para cada classe solicitada.

3) Como o retorno da solicitagao se deu por aspectos exclusivamente orgamentéarios nada temos a
acrescentar.

4) Recomendamos o atendimento do pleito.

Favoravel

u Secio 55 - Manifestacdo do Subsecretario de Gestio

e Manifestacdo
s Anexos

 Identificacdo

Favoravel

| Secdio 60 - Andlise da CPO

e Manifestacio
e Anexos
o Identificacdo

Reserva Cod. Classe Classe iy Qtd.'S.'olicitada 8;% Agoes

Manifestacao:
O Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto — HCRP solicita reposigdo de 378
postos de sua drea da saude, o qual informa ser seu déficit de contingente de pessoal, o que tem
comprometido seu atendimento a populagao.

Conforme mensagem em anexo do Superintendente do Hospital, o pleito foi objeto de tratativas em
reunido recentemente ocorrida com a participagdo do Senhor Vice-Governador, em decorréncia da
pandemia do COVID-19 (Novo Coronavirus), ressaltando-se a necessidade urgente dessas contratagdes.

O custo estimado para a contratagio das 378 vagas propostas ¢ de R$ 1,4 milhdo por més, correspondente
ao montante de R$ 18,7 milhdes/ano, considerando-se salérios, gratificagdes, abono complementar,
insalubridade, encargos sociais, 13° salario, 1/3 de férias e PIN. Para 2020, caso as contratagdes ocorram
a partir de abril, o impacto projetado ¢ de RS 13,6 milhoes.

Tendo em vista tratar-se de medida extraordinaria, a fim de promover e preservar a satde publica, sugere-
se 0 atendimento integral do pleito, em carater urgente e temporario, que devera ser coberto com recursos
que seriam destinados ao pagamento das parcelas relativas ao Contrato de Consolidagdo, Assungéo e
Refinanciamento da divida ptblica firmado entre o Estado autor e a Unido, conforme liminar concedida
ao Governo, por meio da Ac¢do Civel Originaria 3.363.

Favoravel

a Secio 65 - Manifestagfio do Subsecretirio da SFP




o Manifestacdo
e Anexos
o Identificacdo

Favoravel

B sccio 70 - Andlise da APS

» Manifestacdo

. é;;exms

e Identificacdo

1. Tratam os autos de solicitagdo do Senhor Superintendente do Hospital das Clinicas de Ribeirdo Preto, no
sentido de obter autorizagdo do Senhor Governador, em carater excepcional, visando o preenchimento de
378 (trezentos e setenta e oito) fung¢des-atividades vagas das areas satde e administrativa.

Os autos vieram instruidos com os documentos necessarios e receberam avaliagdo técnica dos drgdos de
origem, bem como da Secretaria da Fazenda e Planejamento, onde merece destaque o da Coordenadoria de
Planejamento e Orgamento, da Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Finangas, desta Gltima:

“Conforme mensagem em anexo do Superintendente do Hospital, o pleito foi objeto de tratativas em
reunido recentemente ocorrida com a participag¢do do Senhor Vice-Governador, em decorréncia da pandemia
COVID-19 (Novo Coronavirus), ressaltando-se a necessidade urgente dessas contratagoes.

Tendo em vista tratar-se de medida extraordinaria, a fim de promover e preservar a saude publica, sugere-se
o atendimento integral do pleito, em cardter urgente e temporario, que devera ser coberto com recursos que
seriam destinados ao pagamento das parcelas relativas ao Contrato de Consolidagdo, Assungdo e
Refinanciamento da divida publica firmado entre o Estado autor e a Unido, conforme liminar concedida ao
Governo, por meio da A¢éo Civel Originaria 3.363.”

2. Encaminhados os autos a esta Assessoria em Assuntos de Politica Salarial, e com base nas informagdes ¢
manifesta¢des preliminares e a par da situagdo de satude publica em curso, entendemos conveniente a
seguinte demonstracdo:

Nesse contexto, recomendamos que a contratag@o dos servidores se dé em carater temporario, nos termos da
legislagdo vigente, e no quantitativo acima sugerido, a fim de ndo perdermos de vista tratar-se de uma
situagdo de emergéncia.

E nesse passo, manifestamo-nos de forma contraria a reposi¢do automatica.

3. Por fim, em relagdo aos limites impostos pela Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000 —
Lei de Responsabilidade Fiscal, incumbe informar que no 3° quadrimestre de 2019, o resultado da despesa
com pessoal do Poder Executivo, em relagdo a receita corrente liquida foi de 44,40%, aquém do limite
prudencial (46,55% = 95% de 49%), porém ultrapassando o de alerta (44,10% = 90% de 49%).

E a informagdo que submetemos a consideragdo superior, com proposta de envio do expediente a Secretaria
de Governo.

Favordavel

= Se¢ao 80 - Manifestagiio do Secretario da SFP

* Manifestacdo




e Anexos
o [dentificacdo

Favoravel

Secdo 90 - Analise Técnica da SG

e Andlise Técnica
e Anexos

» Identificacdo

O Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto — HCRP solicita reposi¢do de 378
postos de sua area da satide, o qual informa ser seu déficit de contingente de pessoal .

O pleito foi objeto de tratativas em reunido recentemente ocorrida com a participagdo do Senhor Vice-
Governador, em decorréncia da pandemia do COVID-19 (Novo Coronavirus), ressaltando-se a necessidade
urgente dessas contratagdes.

O custo estimado para a contratagdo das 378 vagas propostas € de RS 1,4 milhdo por més, correspondente
ao montante de R$ 18,7 milhdes/ano, considerando-se salarios, gratificagdes, encargos sociais, 13° salario
parcial

Tendo em vista tratar-se de medida extraordinaria, a fim de promover e preservar a satide publica, sugere-se
o atendimento integral do pleito, carater em urgente e temporario, que devera ser coberto com recursos que
seriam destinados ao pagamento Refinanciamento da divida publica firmado entre o Estado autor e a Unido,
conforme liminar concedida ao Governo das parcelas relativas ao Contrato de Consolidagéo de Dividas

Favoravel

a Secao 100 - Manifestacdo do Subsecretario da SG

e Manifestagdo
* Anexos
o Identificacdo

Favoravel

a Secao 110 - Manifestacio do Secretario da SG

e Manifestacido

o Anexos
¢ Identificacido

Favoravel

= Segio 120 - Aprovagao do Governador

» Manifestacdo
e Anexos
e Identificacdo




= Se¢do 130 - Analise Técnica da ATG

e Manifestacdo
s Anexos
o [dentificacdo

Publicagdo da Aprovagao
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Resumo do Acompanhamento

1D:

:9000-2020/00003

Status:Manifestagdo Favoravel
Data Consulta:23 de abril de 2020

SAUDE

OSP.CLINICAS FAC.MEDICINA RIB. PRETO-USP
HC.FAC.MEDICINA DE RIB.PRETO DA UNIV.S.PAULO,

Totais
Qtd. Qtd. Qtd.
Classe(s) Solicitada(s) | CRHE CPO
| TECNICO DE LABORATORIO [ 11 If 1 If 11 ]
| AGENTE TECNICO DE ASSISTENCIA A SAUDE _| | 46 ”: a6 |
| TECNICO DE RADIOLOGIA | 2 | 2 2
| OFICIAL ADMINISTRATIVO | ~ 57 st ] 57
[ OFICIAL OPERACIONAL 7 7 7
| AGENTE DE SAUDE I 5 [ 5 | 5
AUXILIAR DE SAUDE | 1 Il T T ]
[ AGENTE TECNICO DE SAUDE Ll 1 i 1
| TECNICO DE ENFERMAGEM | 139 | 139 ] 139
MEDICO [ | 52 2 [ 52 ]
[ ENFERMEIRO | 47 47 | 47 ]
Financeiro / Or¢amentario B
l Custo |
Cargo Qtd.||Vencimentos||Encargos|| Total Exercicio || Exercicio Exercicio
| N Mengal || Auusl || Ingresso Inicial |[Subsequentel |Subsequente2
TECNICO DE [ en <,|[ ABRIL/ -
A B RS TORE \_11_' R$2.140,00(|R$663,40([R$2.803 7 R$30.837.40||R$411.062,54(| ) " ||R$300.664,65|[R$411.062,54||R$411.062,54
'AGENTE
TECNICODE || ABRIL/
ASSISTENCIA A ||¥6][RS2:44244||RS757,16|[RS3.199,60 [RS147.181.43|[R$1.961.928,52)| % ) [RS1.435.018,99| R$1.961.928,52[R$1.961.928,52
SAUDE
TECNICO DE [ ABRIL/
HARTOTDEIA E R$2.140,00/|R$663,40||R$2.803 40 R$5.606,80‘ R$74.738,64(| "5 00 HRS54.666,30 R$74.738,64||R$74.738,64
OFICIAL ABRIL/
ADMSTRATIVE [ R$2.140,00([R$663,40[R$2.803 40 [R$159.793,80||R$2.130.051,35| ) ° film.msj:isss;.si isnz;uo.osms R$2.130.051,35
T OFICIAL : | ABRIL/ ' -
OPERA RRAL I R$2.140,00/[R$663,40| [R$2.803,40|[R$19.623,80 |R$261.585.25|| 5 ||R$191.332,05| |R$261,585,25||RS261.585,25
AGENTE DE SAUDE Hasz.mo.uo RS663,40|[RS280340][RS14.017,00]| R$156.846,61 e |[R$136.665.75]|[RS186.846,61 |R$186.846,61
s A”{JUSEMAR DE [E] R$2.052,00|[RS636,12) |R$2.688,12|[R$29.569,32|R$394.159,04(| ADRIL/ IR§288 300,87(|R8394.159,04 [R$394.159,04
SN TECNICO DR EI R$2.140 00|R$66340 RS2.803,40)[RS2.803,40 [R$37.369,32 | ABRIL/ |R$27.333.15’R$37.369.32 R$37.369,32
TECNICO DE ABRIL/ i
WL L o 139”1132 140,00({R$663,40||R$2.803,40||R$389.672,60||R$5.194.335 76] 5020 |[RS3-799.307,85||R$S.194.335,76|R$5.194.335,76
MEDICOT |52 R$6.419,00‘ RS$1.989.89||RS8.408,89| |R$437.262,28||R$5.828.706, 19‘ A.,Bgi%’ R$4.263.307,23||R$5.828.706,19||R$5.828.706,19
| e . S
ENFERMEIRO Iﬂ R$2.645,10{{R$819,98||R$3.465,08|R$162.858,81 Rsz.170.907,9o‘ Af(glou R$1.587.873,37|[R$2.170.907,90||[R$2.170.907,90

Exposicio de Motivos
necessidade urgente de reposi¢do

11
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Historico do Acompanhamento

ID STATUS
9000-
2020/00003
9000- ] Py
2020/00003 Aguardando o Setorial de RH
9000- R
2020/00003. Aguardando Setorial de Finangas
9000- ) !
2020/00003 Aguardando o Setorial de RH
9000- -
2020/00003 Aguardando o Solicitante
9000- _
2020/00003 Aguardando o Setorial de RH
9000- - . D
2020/00003 Aguardando Setorial de Finangas
9000-

2020/00003 Aguardando Responsivel Imediato

9000- Aguardando Manifestagdo do Tutelar
2020/00003 da Pasta

9000- .
: do CRHE

2020/00003 Aguardando Andlise do

9000- Aguardando Manifestagio do

2020/00003 Subsecretario de Gestio

9000-
2020/00003
9000-
2020/00003
9000-
2020/00003

9000-
2020/00003

Aguardando Anidlise da CPO
Aguardando o Solicitante
Aguardande o Setorial de RH
Aguardando Setorial de Finangas

9000- . ;
2020/00003 Aguardando Responsdvel Imediato

PASSO
Exibigdo do Pedido de
Aprovagido do Concurso

Exibi¢do do Pedido de
Aprovagdo do Concurso

Manifestagao do Setorial de RH

Manifestagdo do Setorial de
Finangas

Manifestagdo do Setorial de RH

Exibigao do Pedido de
Aprovagio do Concurso

Manifestagdo do Setorial de RH

Manifestagdo do Setorial de
Finangas

Manifestagao do Responsavel

Imediato

Manifestagdo do Secretario da

Pasta

Andlise do CRHE

Manifestagdo do Subsecretario

de Gestao
Andlise da CPO

Exibigdo do Pedido de
Aprovagio do Concurso

Manifesta¢do do Setorial de RH

Manifestagdo do Setorial de
Finangas

QUEM

ALINE CASTELLI MAIA
VAZARIM

ALINE CASTELLI MAIA
VAZARIM

ALINE CASTELLI MAIA
VAZARIM

DALVA HELENA BONFA
BIANCHINI

ALINE CASTELLI MATA
VAZARIM

ALINE CASTELLI MAIA
VAZARIM

ALINE CASTELLI MATA
VAZARIM

DALVA HELENA BONFA
BIANCHINI

DEOCELIA BASSOTELLI
JARDIM

ALBERTO HIDEKI
KANAMURA

MARISA DE ANDRADE
SANTAREM

KELLY LOPES LEMES

MIRELLA MICIONI
ALINE CASTELLI MAIA
VAZARIM

ALINE CASTELLI MAIA
VAZARIM

DALVA HELENA BONFA
BIANCHINI

DATA DESTINO

22/01/20

23/01/20 gél\lg;ao Setorial

23/01/20 Fnvio ao Setorial
de Finangas

24/01/20 L‘:‘&"o ao Setorial

27/01/20 Retorno ao
- Solicitante

Envio ao Setorial
27/01/20 de RH

27/01/20 Envi_o ao Setorial
de Finangas

Envio ao
27/01/20 Responsavel
Imediato

28/01/20 Favoravel
29/01/20 Favoravel
30/01/20 Favoravel

30/01/20 Favoravel

21/02/20 Retorno ao
=777 Solicitante

26/02/20 g:‘;; ao Setorial

26/02/20 g:;iii:;)g:torial

Envio ao
26/02/20 Responsavel
Imediato

9000- . Manifestagdo do Responsavel DEOCELIA BASSOTELLI Retorno ao Setorial
2020/Googs; SEvardando o Setorial de RH Imediato JARDIM 260220 4o mH
9000- .. i . i ALINE CASTELLI MAIA ,n Retorno ao
2020/00003 Aguardando o Solicitante Manifesta¢@o do Setorial de RH VAZARIM 26/02/20 Solicitante
9000- ; Exibigdo do Pedido de ALINE CASTELLI MAIA 5 Envio ao Setorial
2020/00003 “Aguardando o Setorial de RH Aprovagio do Concurso VAZARIM 26/0320° 5,
9000- . : : = ; ALINE CASTELLI MAIA /90 Envio ao Setorial
2020/00003 Aguardando Setorial-de Finangas —— Manifestagao do Setorial de RH VAZARIM 26/02/20 de Financas

, - . c Envio ao
9000- , . Manifestacdo do Setorial de DALVA HELENA BONFA .
2020/00003 Aguardando Responsdvel Imediato Finangas BIANCHINI 26/02/20 Resp(.)nsavel

Imediato

9000- Aguardando Manifestagdo do Tutelar Manifestacﬁo do Responsavel DEOCELIA BASSOTELLI 26/02/20 Favordvel
2020/00003 da Pasta Imediato JARDIM
9000- . . Manifestagdo do Secretirio da ~ ALBERTO HIDEKI ,, ,
2020/00003 Aguardando Andlise do CRHE Pasta KANAMURA 26/02/20 Favoravel
9000- Aguardando Manifestagiio do Andlise do CRHE SERGIO ARANTES 27/02/20 Favorével

2020/00003 Subseccretario de Gestiao

00003 Aguardando Andlise da CPO xagf:fgg’?a" do Subsecretério gy 1y 1 OPES LEMES 27/02/20 Favorével
gggg;oooos Aguardando o Solicitante Andlise da CPO MIRELLA MICIONI 05/03/20 Reorno ao
MO s At DSOS NECASTELLINAIY gy Enio s
3823;00003 Aguardando Setorial de Finangas Manifestagdo do Setorial de RH QEENA%TQSTELL[ MAILA 05/03/20 E:‘I'L_ii(:] :lclucigtorial
3338;00003 Aguardando Responsavel Imediato ;ﬁg}fg::“é" E Rt g&lﬁé&%m’* BONFA (5103720 ?Eg%;i%vel
9000- Aguardando Manifestagdo do Tutelar Manifestagdo do Responsavel ~ DEOCELIA BASSOTELLI 05/03/20 Favoravel
2020/00003 da Pasta Imediato JARDIM



23/04/2020

ID

9000-
2020/00003
9000-
2020/00003

9000-
2020/00003

9000-
2020/00003
9000-
2020/00003
9000-
2020/00003
9000-
2020/00003

9000-
2020/00003

9000-
2020/00003
9000-
2020/00003
9000-
2020/00003

9000-
2020/00003

STATUS
Aguardando Andlise do CRHE

Aguardando Manifestagio do
Subsecretario de Gestao

Aguardando Manifestagdo do
Subsecretario da SFP

Aguardando Andlise da CPO

Aguardando Manifestac¢io do
Subsecretario da SFP

Aguardando Andlise da APS

Aguardando Manifestagdo do
Secretério da SFP

Aguardando Analise Técnica da SG

Aguardando Manifestagio do
Subsecretario da SG

Aguardando Manifestagio do
Secretario da SG

Aguardando Analise Técnica da ATG

Manifestagdo Favoravel

PASSO

Manifestagdo do Secretario da
Pasta

Anilise do CRHE

Analise da CPO

Manifestagdo do Subsecretario
da SFP

Analise da CPO

Manifestagdo do Subsecretirio
da SFP

Analise da APS

Manifestagio do Secretario da
SFP

Andlise Técnica da SG

Manifestacao do Subsecretirio
da SG

Manifesta¢do do Secretario da
SG

Anélise Técnica da ATG

QUEM
EDISON TAYAR

ALEXANDRE ZAMBONI
TEBECHRANI

YUKIMI NAGATA

ROBERTO YOSHIKAZU
YAMAZAKI

YUKIMI NAGATA
ROBERTO YOSHIKAZU

YAMAZAKI

CONCEICAO APARECIDA
FILETI FRAGA

DIOGO COLOMBO DE
BRAGA

MARCELO LUIS SALEMME
LELLIS

PABLO UHART

RODRIGO GARCIA

DATA DESTINO

11/03/20 Favoravel

12/03/20 Favoravel

26/03/20 Favoravel

26/03/20 Retorno a CPO

26/03/20 Favoravel

26/03/20 Favoravel

26/03/20 Favoravel

26/03/20 Favoravel

26/03/20 Favoravel

26/03/20 Favoravel

27/03/20 Favoravel

CARLA DOMINGUES COSTA 30/03/20 Publicacio da

Aprovagio

212



GABINETE DO GOVERNADOR
DO
ESTADO DE SAO PAULO

EXPEDIENTE : 5000-2020/00003-SISAUT + Of. HCRP n® 152/2020

INTERESSADO : HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDI-
CINA DE RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAO
PAULO.

ASSUNTO : Autorizacgdo para a contratagdo de pessocal.

Diante dos elementos de instrucdo

do expediente, destacando-se as manifesta-
—-¢bes da Secretaria da Fazenda e Planejamento
e da Subsecretaria de Ac¢des Estratégicas da
Secretaria de Governo, AUTORIZO, em cardter
urgente e temporario, nos termos da legis-
lagao vigente, o Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Ribeirdoc Preto da
Universidade de S3c Paulo a adotar as pro-
vidéncias necessarias visando ao preenchi-
mento de 378 (trezentas e setenta e oito)
fungdes-atividades vagas, sendo 5 (cinco)
de Agente de Satude, 1 (uma) de Agente Téc-
nico de Saude, 46 (quarenta e seis) de
_mggéhté Técnico de Assisténcia a Saude, 11
(onze) de Auxiliar de Satde, 47 (quarenta e
sete) de Enfermeiro, 52 (cinquenta e duas)
de Médico I, 139 (cento e trinta e nove) de

Técnico de Enfermagem, 11 {onze) de Técnico



GABINETE Db GOVERNADOR
ESTADO Dggio PAULO
de lLaboratério, 2 (duas) de Técnico de Ra-
diclogia, 7 (sete) de Oficial Operacicnal e
57 {(cinquenta e sete) de Oficial Adminis-
trativo, mediante o aproveitamento de rema-
nescentes de concursos publicos com prazo
de validade =m vigor e/cu abertura de con-
curso publico, observadas as disponibilida-
des orgamentdrias e obedecidos os demais
preceitos legais e regulamentares atinentes

a espécie.

PALACIO DOS BANDEIRANTES, em o >
de "\N\.CM\-LS’ de 2020

PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL

DE 2 6 MAR 2020

ATG/LCA/thg
(M341-DESP) 2020




